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General Sur
CTAISPE Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion y del
Servicio Profesional Electoral del Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur

CVINE ' Comision de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral
_____ I
DTAISPE Direccién de Transparencia y Acceso a la Informacion y del |

| Servicio Profesional Electoral

INE Instituto Nacional Electoral

Instituto Instituto Estatal Electoral de Baja Califernia Sur |
I

Lineamientos | Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,

Técnicos homologacion y estandarizacion de la informacion de las |
Generales obligaciones establecidas en el titulo Quinto y en la fraccion IV |
del articulo 31 de la LGTAIP que deben difundir los sujetos |
obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional |

de Transparencia /‘

SPEN Servicio Profesional Electoral Nacional
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PRESENTACION

Las actividades que la Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion y del
Servicio Profesional Electoral (DTAISPE) realizara durante el afio 2017 estan
enfocadas al cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que sus areas
de conocimiento implican; esto es, por una parte el oportuno cumplimiento al
derecho de acceso a la informacion en poder del Instituto, asi como a la proteccion
de los datos personales con que cuenta en virtud del ejercicio de sus funciones, y
por la otra, coadyuvar en la supervision del cumplimiento del Estatuto y demas
ordenamientos aplicables.

Por otra parte, de conformidad con el Acuerdo CG-0019-MARZO-2016" aprobado
por el Consejo General del Instituto Estatal Electoral, la titular de la DTAISPE funge
como Secretaria Tecnica de la Comisién de Vinculacion con el Instituto Nacional
Electoral, por lo que se considera necesario plasmar también en este documento,
lo relativo a las obligaciones y facultades que implica dicho encargo en cuanto al
area de vinculacion con la autoridad nacional en la materia.

Sefalado lo anterior, es preciso mencionar que este documento se encuentra
disefiado acorde con las Politicas Generales y Programas Generales del Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur, mismas que con base en lo dispuesto por
el articulo 27, inciso e) del Reglamento Interior de este Instituto, fueron propuestas
al Consejo General por la Junta Estatal Ejecutiva mediante Acuerdo JEE-002-
FEBREROQ-2017 de fecha 16 de febrero de 2017, y aprobadas con esa misma fecha
en Sesion de dicho organo superior de direccion mediante Acuerdo CG-0004-
FEBRERO-2017.

El presente Programa de Trabajo de la DTAISPE para 2017, no debe leerse como
un documento Unico y aislado, sino gue en realidad debe considerarse parte de un
complejo conjunto de documentos normativos y operacionales, mismo que se
compone de los siguientes apartados:

En su primera parte se expone el marco legal mediante el cual se fundamenta la
presentacion de este documento; seguidamente se presenta el objetivo general y
objetivos especificos del actuar de la DTAISPE durante el ejercicio 2017; en su
tercera parte se desarrollan las lineas de accion en las que se realiza una
explicacién general de las principales actividades; en su cuarto apartado se plantea
el calendario de actividades que habran de desarrollarse de enero a diciembre de
2017, y finalmente se exponen los indicadores y metas que sustentaran la

! Disponible en http://www.ieebcs.org.mx/documentos/acuerdos/IEEBCS ACUSAS. pdf,
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evaluacion del desempeno de las actividades de este programa para el ejercicio
2018.

1. MARCO LEGAL

Este organo ejecutivo presenta su Programa Anual de Trabajo correspondiente al
gjercicio 2017, basado en una planeacion eficaz, eficiente, racional, austera y
transparente, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6; 41, fraccion V,
Apartado D, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 30 |,
parrafo 3, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, en
relacion con el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal
de la Rama Administrativa, aprobado en sesion extracrdinaria del Consejo General
del Instituto Nacional Electoral, celebrada el 30 de octubre de 2015, de conformidad
con el articulo Décimo Cuarto Transitorio del ordenamiento antes mencionado; asi
como en los articulos 1; 4, 6; 7, 23; 24, fracciones lll y IX; 31, fraccion X; 42, fraccion
VII; 43; 44, fracciones |; V y VI, 45; 53; 60; 68, fraccion |; 70 y 74, fraccion |, de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 27, fraccion V,
inciso ¢), de la Ley Electoral del Estado de Baja California Sur; 1a7; 10; 11; 18; 19,
y demas relativos y aplicables de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Baja California Sur, asi como en el Acuerdo CG-0019-
MARZOQ-2016 emitido por el Consejo General de este Instituto Estatal Electoral.

2. OBJETIVO GENERAL

a) En materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccion de
datos personales
Fortalecer una cultura de transparencia, rendicion de cuentas, de proteccion de
datos personales y acceso a la informacién publica mediante la vigilancia del
derecho de las personas para acceder de manera eficaz, eficiente y oportuna, a la
informacion publica con que cuenta el Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur, asi como a la proteccion de sus datos personales.

b) En materia de Servicio Profesional Electoral Nacional
Coadyuvar de manera eficaz y oportuna en todos los mecanismos del Servicio
Profesional Electoral Nacional (SPEN), bajo la rectoria del Instituto Nacional
Electoral y conforme las disposiciones de la Constitucion, la Ley, el Estatuto del
SPEN y del Personal de la Rama Administrativa (Estatuto) y demas ordenamientos
aplicables.
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c) En materia de vinculacion con el Instituto Nacional Electoral

Coadyuvar en el establecimiento de los mecanismos de vinculacion,
coordinacion y seguimiento entre los dérganos de direccion y ejecutivos del
Instituto y el INE, que permitan una adecuada relacion interinstitucional en
cumplimiento a las obligaciones constitucionales y legales competencia del
Instituto.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) En materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccion de
datos personales

1. Dar cumplimiento a los objetivos especificos a cargo de la DTAISPE, en materia
de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales.

2. Llevar a cabo las acciones necesarias para que se de cumplimiento al derecho
de acceso a la informacién publica y de proteccion de datos personales con que
cuenta el Instituto.

3. Realizar las acciones necesarias para que las unidades administrativas del
Instituto presenten y actualicen su informacion, ademas de que cumplan con las
resoluciones y lineamientos en materia de transparencia y acceso a la informacion.

4. Capacitar al personal del Instituto en materia de transparencia, acceso a la
informacion y proteccion de datos.

5. Elaborar de manera oportuna y eficaz, los proyectos de acuerdo, resolucion y/o
dictamen en materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccion de
datos.

b) En materia de Servicio Profesional Electoral Nacional

6. Dar cumplimiento a los objetivos especificos a cargo de la DTAISPE, en materia
de Servicio Profesional Electoral Nacional.

7. Coadyuvar y fungir como enlace con el INE en la realizacion de las actividades
tendentes al cumplimiento de los criterios, lineamientos, reglamentos u
ordenamientos que el Instituto Nacional Electoral emita para llevar avante la
implementacion del Servicio.
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8. Coadyuvar y fungir como enlace con el INE en los procedimientos de Concurso
Publico Interno y Concurso Publico Abierto de incorperacion al SPEN.

9. Coadyuvar en la revisién del adecuado funcionamiento y oportunidad de los
cargos y puestos del SPEN en el Instituto.

c) En materia de vinculacion con el Instituto Nacional Electoral

1. Elaborar el proyecto de planeacion de las actividades de la CVINE;

2. Recabar la informacién relativa a las actividades derivadas de la atencién de
solicitudes que realice el Instituto Nacional Electoral;

3. Recabar la informacion relativa a las actividades derivadas de la atencion de
solicitudes que realice el Instituto Estatal Electoral al Instituto Nacional Electoral;

4. Informar a la CVINE sobre el estado del cumplimiento de las obligaciones del
Instituto en materia de vinculacién con el INE, en el marco del Reglamento de

Elecciones:

5. LINEAS DE ACCION

La DTAISPE, en el ambito de su competencia, atendera los siguientes propositos
de acuerdo a las siguientes lineas de accion:

a) En materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccion de
datos personales

1. Dar cumplimiento a los objetivos especificos a cargo de la DTAISPE, en
materia de acceso a la informacion publica y la proteccion de datos
personales.

| Linea Actividad

Dar cumplimiento a las actividades contenidas en el Programa Anual de
la DTAISPE, asi como sus resultados.

g

Dar cumplimiento a las politicas y programas en la materia que garanticen |
1.2 | el logro de los objetivos establecidos para el afio 2017 a cargo de la |
DTAISPE.
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13 Observar la politica de austeridad del Instituto sin menoscabo del
' cumplimiento de los programas de la DTAISPE.
2. Llevar a cabo las acciones necesarias para que se dé cumplimiento al

derecho de acceso a la informacion publica y de proteccion de datos
personales con que cuenta el Instituto.

' Linea Actividad
o1 |Atender de manera pronta y expedita las solicitudes de acceso a la
| ’ informacion que se realicen al Instituto.
5o | Elaborar material documental que apoye a las unidades administrativas |
) en materia de clasificacion de informacion. |
23 Elaborar los proyectos de resolucion de clasificacion de informacion para l
) ser sometidos a la consideracion de la CTAISPE
| 24 Llevar a cabo la difusion de informacién pronta, expedita y eficaz en el
' Mini sitio web institucional destinado para el area de transparencia
Realizar la difusion al interior del Instituto, de la promocion del
25 cumplimiento al principio de maxima publicidad que deben regir los actos
' del Instituto, sin perjuicio de los casos de excepcion establecidos
legalmente.

. Realizar las acciones necesarias para que las unidades administrativas
del Instituto presenten y actualicen su informacion, ademas de que cumplan
con las resoluciones y lineamientos en materia de transparencia y acceso a la
informacion.

Linea | Actividad

' Supervisar el cumplimiento de los Lineamientos Técnicos Generales para |
3.1 | la oportuna actualizacion de la informacién competencia de cada unidad
administrativa

Realizar observaciones fundadas y motivadas a las unidades |
3.2 | administrativas para mantener actualizada la informacién en la PNT y en
el portal institucional. '
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33 Llevar a cabo la difusion de informacion pronta, expedita y eficaz en el
' Mini sitio web institucional destinado para el area de transparencia.
4. Capacitar al personal del Instituto en materia de transparencia, acceso

a la informacion y proteccion de datos

Linea Actividad

—4 ; Realizar platicas informativas al personal del Instituto en materia de
’ transparencia y acceso a la informacion.
49 Realizar platicas informativas al personal del Instituto en materia de
' proteccion de datos.

5. Elaborar de manera oportuna y eficaz, los proyectos de acuerdo,
resoluciéon ylo dictamen en materia de transparencia y/o acceso a la
informacion.

Linea | Actividad

! 5 1 Realizar los proyectos de acuerdos, dictamenes y/o resoluciones que se
| " | sometan a la consideracion de la CTAISPE.

Elaboraren tiempo y forma, las contestaciones a los recursos de revision

5.2 2 { 5
que se presenten en su caso en materia de acceso a la informacidn.

b) En materia de Servicio Profesional Electoral Nacional

6. Dar cumplimiento a los programas y proyectos de la DTAISPE, en
materia de Servicio Profesional Electoral Nacional

Linea Actividad

"Cumplir las actividades contenidas en el Programa Anual de la DTAISPE |

Bt ] en materia de SPEN, asi como sus resultados
- 6o | Cumplirlas politicas y programas en la materia que garanticen el logro de
' los objetivos establecidos para el afio 2017 a cargo de la DTAISPE
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6 | Alicar la poiitica de austeridad del Instituto sin menoscabo del
) cumplimiento de los programas de la DTAISPE
|
7. Coadyuvar y fungir como enlace con el INE en la realizacion de las

actividades tendentes al cumplimiento de los criterios, lineamientos,
reglamentos u ordenamientos que el Instituto Nacional Electoral emita para
llevar avante la implementacion del Servicio.

Linea ' Actividad

"Coadyuvar al igual que todas las unidades administrativas, en la
7.1 | realizacién de los proyectos de ajuste a los ordenamientos internos del
Instituto en materia de SPEN, con base en las disposiciones del Estatuto.

'I Coadyuvar en el cumplimiento a los asuntos refativos al SPEN con base
7.2 | en las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos
relativos al mismo que emita el Instituto Nacional Electoral;

I
Informar a las funcionarias y funcionarios del Instituto, el estado que‘
7.3 | guarda la instauracion del SPEN, los avances en su implementacién y
fases de desarrollo.

I

&

8. Coadyuvar y fungir como enlace con el INE en los procedimientos de
Concurso Publico Interno y Concurso Publico Abierto de incorporacion al
SPEN

Linea | Actividad

Coadyuvar en la planeacion de la realizacion de entrevistas a las |
8.1 | funcionarias y funcionarios que participan en el Concurso Publico Abierto |
de Incorporacién al SPEN y entrega de resultados a la DESPEN

| Coadyuvar en el procedimiento de incorporacion de funcionarios y

8.2 funcionarias del Instituto al SPEN

Coadyuvar en el cumplimiento en sus términos a la Convocatoria a |
Concurso Publico Abierto que emita el INE. f
| .

8.3

10
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9. Coadyuvar en la revision del adecuado funcionamiento y oportunidad de
los cargos y puestos del SPEN en el Instituto.

Linea | ~ Actividad

"Apoyar en el cumplimiento del Estatuto, Lineamientos, Circulares y
disposiciones del INE en cuanto a los procesos establecidos para los

9.1 |
| puestos del SPEN

c) En materia de vinculacion con el Instituto Nacional Electoral

10. Elaborar el proyecto de planeacion de las actividades de la CVINE

Linea ~ Actividad

Elaborar el proyecto de Acuerdo por el gue se establece el calendario de sesiones
| 10.1 ordinarias de la Comisién de Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral para el |
gjercicio 2017
10.2 | Elaborar el proyecto de Programa Anual de Trabajo 2017 de la CVINE

Realizar el primer diagnostico 2017 respecto del estado gue guardan los asuntos con
que cuenta la Presidencia, Secretaria Ejecutiva y las Direcciones Ejecutivas del Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur, vinculadas con el Instituto Macional Electoral.

| 10.3

11. Recabar la informacion relativa a las actividades derivadas de la atencion
de solicitudes que realice el Instituto Nacional Electoral

Linea Actividad

Crganizar mesas de trabajo a efecto de presentar las solicitudes que haya realizado o |
realice el Instituto Macional Electoral gue se solicite en su caso someter a la |
consideracion de la CVINE para proponer posibles soluciones. |
11.2 | Informar a la CVINE sobre el cumplimiento de los requerimientos y/o solicitudes que
realice el Instituto Macicnal Electoral para agilizar la atencion de los mismaos.

e —————————————————

11.1

12. Recabar la informacion relativa a las actividades derivadas de la atencion
de solicitudes que realice el Instituto Estatal Electoral al Instituto Nacional
Electoral

11
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121 Organizar mesas de trabajo a efecto de analizar las solicitudes gue deban realizarse al
l i Instituto Macional Electoral a efecto de proponer posibles scluciones en caso de ser
necesario.
12.2 Informar a la CVINE sobre el cumplimiento de las obligaciones generadas con motivo de
‘ la atencién que otorgue el Instituto Macional Electoral a las consultas que realice el
.| Instituto Estatal Electoral _ . I
13. Informar a la CVINE sobre el estado del cumplimiento de las obligaciones
del Instituto en materia de vinculacion con el INE, en el marco del Reglamento
de Elecciones

Linea Actividad

131 | Organizar mesas de trabajo que en su caso se soliciten para analizar el oportuno
! cumplimiento al Convenio de Apoyo y Colaboracion que se celebre con el INE, con base
en el Reglamento de Elecciones.

Vill. CALENDARIO DE ACTIVIDADES
A continuacion se presenta la calendarizacion de las actividades de la DTAISPE,
correspondiente al periodo de enero a diciembre del ejercicio 2017, las cuales se
encontraran supervisadas por la CTAISPE y en el caso particular del area de
vinculacién con el Instituto Nacional Electoral, por la CVINE:

a) En materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccion de

datos
ACTIVIDADES DE LA DTAISPE
TEMA @ o = = = c Q a e =
] = i)

Glel2|2|2|13|3|2|8|8|2]a
Atender de manera pronta y expedita Z
las solicitudes de acceso a la| X | x | X | X | X | x| X[ X | X |X|x|X
informacion que se realicen al Instituto. |
Elaborar material documental que | |

apoye a las unidades administrativas
en matena de clasificacion de
| informacion.

[ | [ | |

Elaborar los proyectos de resolucion de |

clasificacion de informacién para ser |
i . : X X

sometidos a la consideracion de la ‘

|
—
1

CTAISPE

| Llevar a cabo la difusion de informacion | X | X | x | X | X | x
pronta, expedita y eficaz en el Minisitio | | | |

12
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£ 5%
<<
web institucional destinado para el area
de transparencia |

TEMA

Ene
Feb
Jun
Jul
Ago
Sept
Oct
Nov
Dic

Realizar la difusion al interior del
Instituto, de la promocion del I
cumplimiento al principio de maxima _
publicidad que deben regir los actos del |
Instituto, sin perjuicio de los casos de [ ’
excepcion establecidos legalmente. | '

Supervisar el cumplimiento de los | | | |
Lineamientos Tecnicos Generales para | | ‘
la oportuna actualizacion de la | X | X | X | X | X | b4 | X |
informacién competencia de cada ; ; | |
unidad administrativa | |

Realizar observaciones fundadas vy
motivadas a las unidades
administrativas para mantener | X | X | X | X [ x [ X [ X | x| X | X | x| X
actualizada la informacion en la PNT y |
en el portal institucional. | |

Tramitar y asegurar la atencién por j
parte de la propia DTAISPE y las - . |
Unidades Administratvas a las| x X | X
solicitudes de acceso de informacion '
que se realicen al Instituto

Realizar los proyectos de acuerdos,
dictdmenes y/o resoluciones que se

sometan a la consideracion de la B XA S . S R R | %] &
CTAISPE. | | | ‘
|
b) En materia de Servicio Profesional Electoral Nacional
ACTIVIDADES DE LA DTAISPE
TEMA ela|le|=|2e|l=]|8 B i
HEE IR EE R IR

Coadyuvar en la realizacién de los | | | |
proyectos de  ajuste a los
ordenamientos internos del Instituto en

13
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ACTIVIDADES DE LA DTAISPE

TEMA

Jun
Jul
Ago
Sept
Oct
Nov
Dic

=
m
=

Ene
Feb
Abr

Mar

materia de SPEN, con base en las | l |
disposiciones del Estatuto.

Coadyuvar en el cumplimiento a los
asuntos relativos al SPEN con base en |
las disposiciones generales, reglas,
lineamientos, criterios y formatos | l
relativos al mismo que emita el Instituto |

Macional Electeral,

Informar a las funcionarias vy
funcionarios del Instituto, el estado gque
guarda la instauracion del SPEN, los | X | X | x | X | x | X | x | X | x | x | x| x
avances en su implementacion y fases
| de desarrollo. :

puestos de vinculacidn con que cuenta
el Instituto, en el drganc ejecutivo gue

Supervisar la adscripcion de cargos y "_‘
resulte viable. |

Promover el establecimiento o
disminucién de cargos y puestos del
SPEN acorde a las necesidades | ¥ | % | X | X | %
operativas del Instituto, con base en la
suficiencia presupuestal,

Coadyuvar en la planeacion de la |
realizacion de entrevistas a las
funcionarias y funcionarios que
participan en el Concurso Publico |
Abierto de Incorporacion al SPEN y |
entrega de resultados a la DESPEN

Coadyuvar en el procedimiento de
incorporacion de  funcionarios y | X | X | X | X | X
funcionarias del Instituto al SPEN

Coadyuvar en el cumplimiento en sus |
términos a la Convocatoria a Concurso XX [ X | X | X |[X]|X
Publico Abierto que emita el INE. | |

14
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c) En materia de vinculacion con el Instituto Nacional Electoral
ACTIVIDADES DE LA CVINE

TEMA

Sept
Oct
Nov

Ene
Abr
May
Jun
Jul
Ago
Dic

2

Mar

Elaborar el proyecto de Acuerdo por el .
gue se establece el calendario de '
sesiones ordinarias de la Comisién de | | . : i

|

ko

Vinculacion con el Instituto Nacional i
| Electoral para el ejercicio 2017
Elaborar el proyecto de Programa "
Anual de Trabajo 2017 de la CVINE |

1 -

Realizar el primer diagnastico 2017 |
respecto del estado que guardan los |
asuntos con que cuenta la Presidencia,
Secretaria Ejecutiva y las Direcciones
Ejecutivas del Instituto Estatal Electoral
de Baja California Sur, vinculadas con
el Instituto Nacional Electoral.
Organizar mesas de trabajo a efecto de ,
presentar las solicitudes que haya |
realizado o realice el Instituto Nacional X X X X | X
Electoral que se saolicite en su caso
someter a la consideracién de la CVINE | _ .
para proponer posibles soluciones, | l |
Informar a la CVINE sobre &l , : , |
cumplimiento de los requerimientos y/o . ' |
solicitudes que realice el Instituto | ' .
Naciocnal Electoral para agilizar la | . i I
atencion de los mismos. | | | | |
Organizar mesas de trabajo a efecto de i |
analizar las solicitudes que deban
realizarse al Instituto Nacional Electoral
a efectc de proponer posibles
soluciones en caso de ser necesario. |
Informar a la CVINE sobre el |
cumplimiento de las obligaciones |
generadas con motivo de la atencién | x | x | x | x | x| x | x | X | x| x| x| x
gque otorgue el Instituto Nacional =
Electoral a las consultas que realice el ,
Instituto Estatal Electoral.
Organizar mesas de trabajo que en su - - .
caso se soliciten para analizar el
oportuno cumplimiento al Convenio de
Apoyo y Colaboracion gue se celebre
con el INE, con base en el Reglamento |
de Elecciones, | | | . i
|

—1
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IX. INDICADORES Y METAS

Forman parte de este documento, los Anexos al mismo en el que se establecen los
indicadores y metas de cada objetivo especifico contenidos en el presente
Programa. Dicho apartado es de suma importancia ya que con su inclusion, se
establece también la imperiosa necesidad de realizar un seguimiento puntual de las
lineas de accion que comprenden este documento, asi como una evaluacion a
futuro.

La Directora de Transparencia y Acceso a la Informacién
y del Servicio PrgfestonalElectoral

" DIRECCION DE TRANAPARENC!A Y ACCESO
A LA INFORMACION Y DEL SERVICIO
PROFEMONAL ELECTGRAL
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

FORMATO DE METAS Y OBIETIVOS

PROGRAMA DE TRABAJO:

Frograma de Trabajo de la Direccion de Transparencia ¥ Acceso a la Informacion

y del Servicio Profesianal Electoral

ORGANO RESPONSABLE:

Direccidn de Transparencia y Acceso a la Informacion y del Servicio Profesional
Electoral

POLITICA(S) GENERAL(ES):

Incremento de la confianza de la sociedad sudcaliforniana y Optimizacidn de
recursos

PROGRAMA(S) GENERAL(ES):

Vinculacion con la sociedad v Gestion administrativa

OBIETIVO:

Dar cumplimiento a los objetivos especificos v proyectos a cargo de la DTAISPE,
en materia de acceso a la informacidn publica y la proteccion de datos
personales

ID DEL |ancnuon;f:|

INDICADOR:

Porcentaje de avance de actividades del Programa de Trabajo 2017 de I31
DTAISPE.

META:

Cumplimiento del 100% de las metas de la DTAISPE.

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje de metas cumplidas.,

PERIODO DE EJECUCION:

Enera - Diciembre 2017

MOTAS:
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

FORMATO DE METAS Y OBIETIVOS

PROGRAMA DE TR&BMU:[Prngrama de Trabajo de la Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacicn

y del Servicio Profesional Electoral

esercicio:[ 3017

ORGANO RESPONSABLE:

Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacién y del Servicio Profesional
Electoral

POLITICA(S) GENERAL(ES):

Incremento de la confianza de la sociedad sudcaliforniana ¥ Optimizacién de
recursos

PROGRAMA(S) GENERAL(ES):

Vinculacion con la sociedad v Gestion administrativa

OBJETIVO:

Llevar a cabo las acciones necesarias para gue se de cumplimiento al derecho de
accese a la informacion publica y de proteccion de datos personales con que
cuenta el Instituto.

ID DEL mmmnnn:r:l

INDICADOR:

Mumero de solicitudes de acceso a la informacidn presentadas al mes ante la
DTAISPE y respondidas oportunamente

META:

Dar respuesta al 100% de solicitudes de acceso a la informacidn gque se
presentan ante la DTAISPE y se reportan a traves de 12 informes mensuales a la
CTAISPE

UNIDAD DE MEDIDA:

Solicitudes de acceso a la informacion respondidas

PERIODO DE EJECUCION:

Enero - Diclembre 2017

NOTAS:

El articulo 34, incise f) del Reglamento Interior del Instituto establece la
abligacion para la DTAISPE de rendir informes mensuales en materia de acceso
a la informacidn a la CTAISPE.
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORMIA SUR

FORMATO DE METAS ¥ OBIETIVOS

PROGRAMA DE TRABAJD:

Programa de Trabajo de la Direccion de Transparencia vy Acceso a la
Informacion y del Servicio Profesional Electoral

3 ERCICIG:

ORGAND RESPONSABLE:

Direccidn de Transparencia y Acceso a la Informacion y del Servicio Profesional
Electoral

POLITICA(S) GENERAL(ES):

Incremento de la confianza de la sociedad sudcaliforniana y Optimizacién de
recursos

PROGRAMA(S) GENERAL(ES):

Vinculacion con la sociedad y Gestion administrativa

OBJETIVO:

Llevar a cabo las acciones necesarias para que se de cumplimiento al derecho
de acceso a la informacion piblica y de proteccidn de datos personales con que

cuenta el Instituto.

ID DEL mmcnnon:

INDICADOR:

Nurmero de proyectos de resolucion elaborados por la DTAISPE con motiva de
solicitudes de las unidades administrativas del Instituto para confirmar, revocar
o modificar la clasificacion de informacion que realicen.

META:

Elaborar y presentar para aprobacidn de la CTAISPE el 100% de Los proyectos
de resolucion en materia de clasificacion de informacion gue sean solicitados
por las unidades administrativas del Instituto,

UNIDAD DE MEDIDA:

Proyectos de resolucién en materia de clasificacién de informacion elaborados.

PERIODO DE EJECUCION:

Enero - Diciembre 2017

NOTAS:;
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORMNIA SUR

FORMATO DE METAS ¥ OBJETIVOS

PROGRAMA DE TRABAJD:

Programa de Trabajo de la Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion
y del Servicio Profesional Electoral

EJERCICIO:

ORGANO RESPONSABLE:

Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacidn y del Servicio Profesional
Electoral

POLITICA(S) GENERAL(ES):

Incremento de la confianza de la sociedad sudcaliforniana y Optimizacidn de
recursos

PROGRAMA(S) GENERAL(ES):

Vinculacidn con la sociedad y Gestion administrativa

OBIETIVO:

Realizar las acciones necesarias para que las unidades administrativas de
Instituto presenten y actualicen su informacién, ademads de que cumplan con
las resoluciones y lineamientos en materia de transparencia y acceso a la

informacion.

ID DEL mmmmn:[j]

INDICADOR:

Porcentaje de informacion de oficio dispuesta por las unidades administrativas
del Instituto, tanto en la Plataforma Nacional de Transparencia como en portal
web institucional, de conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales.

META:

La publicacion de toda la informacidn de oficio a que se refiere el articulo 75 de
la Ley de Transparencia del Estado de Baja California Sur, en la Plataforma
Macional de Transparencia y el portal web institucional, de conformidad con los
Lineamientos Técnicos generales

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje de informacion publicada.

PERIODO DE EJECUCION:

Mayo - Diciembre 2017

NOTAS:

A mias tardar el 4 de mayo de 2017 el Instituto debe tener en el sitio web y en la
PNT, la informacién de oficio a que se refiere la Ley de Transparencia del
Estado.
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

FORMATO DE METAS Y OBJETIVOS

PROGRAMA DE TRABAJO:

Programa de Trabajo de la Direccion de Transparencia v Acceso a la
Informacion y del Servicio Profesional Electoral

EJERCICIO: 2017

ORGANO RESPONSABLE:

POLITICA(S) GENERAL(ES):

PROGRAMA(S) GENERAL(ES):

OBJETIVO:

Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacién y del Servicio Profesional
Electaoral

Incremento de la confianza de la sociedad sudcaliforniana ¥ Optimizacion de
recursos

Vinculacion con la sociedad v Gestién administrativa

Capacitar al personal del Instituto en materia de transparencia, acceso a la
infarmacion y proteccidn de datos.

1D DEL mmmuun;:[

INDICADOR:

META:

UNIDAD DE MEDIDA:

PERIODO DE EJECUCION:

Numero de capacitaciones realizadas por la DTAISPE al personal del Instituto

Que al menos los titulares de drea y funcionarios y funcionadas designadas
como enlaces de transparencia asistan y participen en 3 capacitaciones que
realice la DTAISPE.

Personal capacitado

Enero - Diciembre 2017

NOTAS:
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

FORMATO DE METAS Y OBJETIVOS

PROGRAMA DE TRABAJO:

Programa de Trabajo de la Direccidon de Transparencia y Acceso a la
Informacicn y del Servicia Profesional Electoral

EJERCICIO: 2017

ORGANO RESPONSABLE:

Direccién de Transparencia y Acceso a la Informacion y del Servicio Profesional
Electoral

POLITICA(S) GENERAL(ES):

PROGRAMA(S) GENERAL(ES):

OBJETIVO:

Incremento de la confianza de la sociedad sudcaliforniana y Optimizacion de
Fecursos

Vinculacidn con la sociedad y Gestidn administrativa

Elaborar de manera oportuna y eficaz, los proyectos de acuerdo, resolucidn v/o
dictamen en materia de transparencia y/o acceso a 2 informacion.

ID DEL |anmnﬂn::|

INDICADOR:

META:

UNIDAD DE MEDIDA:

PERIODO DE EJECUCION:

NOTAS:

Numero de proyectos de acuerdo, resolucion yfo dictamen que se sometan a la
consideracion de la Comision, elaboradas por la DTAISPE,

Que se apruebe el 100% de los proyectos de acuerdo, resolucidn y/o dictamen
gue presente el o la titular de la DTAISPE como Secretaria o Secretario Técnico
de |la Comision.

Proyecto de Acuerdos, resoluciones y/o dictdmenes elaborados por la DTAISPE.

Enero - Diclembre 2017
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR
FORMATO DE METAS ¥ OBJETIVOS

PROGRAMA DE TRABAJO:|Programa de Trabajo de la Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion

y del Servicio Profesional Electoral

eercicio: 2017 |

Electoral

ORGAND RESPONSABLE: lﬂil‘ﬁ'cciﬁn de Transparencia y Acceso a la Informacion y del Servicio Profesional

POLITICA(S) GENERAL(ES):

PROGRAMA(S) GENERAL(ES):

“Incremento de la confianza de la sociedad sudcaliforniana”: “Optimizacion de
recursos” y “Mejora de las condiciones de trabajo y oportunidades”

“Vinculacidn con la sociedad”; “Gestidn administrativa™ "Actualizacién de |3
normatividad”; y “Vinculacidn con el Instituto Nacional Electoral”.

Dar cumplimiento al 100% de las metas a cargo de la DTAISPE, en materia de
servicio Profesional Electoral Nacional

ID DEL |ancnn0n:

UNIDAD DE MEDIDA:

PERIODO DE EJECUCION:

Porcentaje de avance de actividades del Programa de Trabajo 2017 de la
Direccidn de Transparencia y Acceso a la Informacién y del Servicio Profesional
Electoral

Dar cumplimiento al 100% de las metas de la Direccidn de Transparencia y
Acceso a la informacidn v del Servicio Profesional Electoral, en materia de SPEN.

Porcentaje de metas cumplidas

Enera - Diciembre 2017
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

PROGRAMA DE TRABAJO:

FORMATO DE METAS Y OBIETIVOS

Programa de Trabajo de la Direcidén de Transparencia y Acceso a la Infarmacidn
y del Servicio Profesional Electoral

EJERCICIO:

ORGANO RESPONSABLE:

POLITICA(S) GENERAL(ES):

PROGRAMA(S) GENERAL(ES):

OBJETIVO:

Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacién y del Servicio Profesional
Electoral

“Incremento de la confianza de la sociedad sudcaliforniana”; “Optimizacidn de
recurses” y “Mejora de las condiciones de trabajo y oportunidades”

"Vinculacion con la sociedad”; “Gestion administrativa™; “Actualizacion de la
normatividad”; y “Vinculacion con el Institute Nacional Electaral”,

Coadyuvar y fungir como enlace con el INE en la realizacidn de las actividades
tendentes al cumplimiente de los criterios, lineamientos, reglamentos ul
ordenamientos que el Instituto Nacional Electoral emita para llevar avante la
implementacidn del Servicio.

ID DEL INDICADGR:

INDICADOR:

META:

UNIDAD DE MEDIDA:

PERIODO DE EJECUCION:

MOTAS:

Nimero de solicitudes mensuales que realice el INE a través de su Direccion del
SPEN con motive de disposiciones previstas en criterios, lineamientos,
reglamentos u ordenamientos emitidos por el INE de forma anual.,

Cumplir el 100 % de las solicitudeso requerimientos mensuales del INE en
materia del SPEN

Solicitudes o requerimientos mensuales.

Enero - Diciembre 2017
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

FORMATO DE METAS Y OBIETIVOS

PROGRAMA DE TRABAJO:|Programa de Trabajo de la Dlireccion de Transparencia y Acceso a la

Informacion y del Servicio Profesional Electoral

EJERCICIO: 2017

ORGAND RESPONSABLE:

Direccidn de Transparencia y Acceso a la Informacidn y del Servicio Profesional
Electoral

POLITICA(S) GENERAL(ES):

“Incremento de la confianza de la sociedad sudealiforniana”; “Optimizacion de
recursos” y "Mejora de las condiciones de trabajo v oportunidades”

PROGRAMA(S) GENERAL(ES):

“Vinculacion con la sociedad”; "Gestion administrativa™: "Actualizacidn de la
normatividad”; y "Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral”,

OBIETIVO:

Coadyuvar y fungir como enlace con el INE en los procedimientos de Concurseo
Publico Interno y Concurso Plblico Abierto de incorparacian al SPEN.

1D DEL mmcanan:E[

INDICADOR:

Mamero de actividades realizadas por Ia DTAISPE como Organo de Enlace para
cumplir en el ambito de competencia del OPLE, en los Concursos Interno ¥
Abierto de incorporacidn al SPEN

META:

Dar cumplimiento a todos los requerimientos o solicitudes del INE relativas a
las etapas delas Convocatorias respectivas.

UNIDAD DE MEDIDA:

Actividades realizadas

PERIODO DE EJECUCION:

Enero - Diciembre 2017

NOTAS:
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

PROGRAMA DE TRABAJO:

FORMATO DE METAS ¥ OBJETIVOS

Programa de Trabajo de la Dlireccion de Transparencia v Acceso a la
Infarmacidn y del Servicio Profesional Electoral

ORGANO RESPONSABLE:

POLITICA(S) GENERAL(ES):

PROGRAMA(S) GENERAL(ES):

OBJETIVO:

Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacidn y del Servicio Profesionall
Electoral

"Incremento de la confianza de la sociedad sudcaliforniana”; “Optimizacion de
recursos” y “Mejora de las condiciones de trabajo y oportunidades”

“Vinculacidn con la sociedad”: "Gestidn administrativa™ "Actualizacidn de |3
narmatividad”; v "Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral”,

Coadyuvar en la revision del adecuado funcionamiento v oportunidad de los
cargos y puestas del SPEN en el Instituto.

ID DEL INDICADOR:

INDICADOR:

META:

UNIDAD DE MEDIDA:

PERIODO DE EJECUCION:

NOTAS:

Namero de actividades realizadas por la DTAISPE como Organo de Enlace para
cumplir en el dmbito de competencia del OPLE, con los procedimientos
establecidos en los Lineamientos en la materia.

Dar cumplimiento a todos los requerimientos o solicitudes del INE relativas a
los procedimientos en materia del SPEN,

Actividades realizadas

Enero - Diciembre 2017

C
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

FORMATO DE METAS ¥ OBJETIVOS

PROGRAMA DE TRABAJO:

Programa de Trabajo de la Direccion de Transparencia y Acceso a la
Informacion y del Servicio Profesional Electaral

ORGANO RESPONSABLE:

Direccidn de Transparencia y Acceso a la Informacidn y del Servicio Profesional
Electoral

POLITICA(S) GENERAL(ES):

PROGRAMA(S) GENERAL(ES):

OBJETIVO:

Preparacion y organizacién de Procesos Electorales Locales y mecanismos de
participacian ciudadana y Optimizacién de recursos

Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral

Elaborar el proyecto de Programa de actividades de la CVINE

ID DEL INDICADOR:

INDICADOR:

META:

UNIDAD DE MEDIDA:

PERIODO DE EJECUCION:

NOTAS:

Numero de documentos en los que se establezca la planeacién de la Comisién
para el ejercicio 2017.

Que se analice y aprueben los proyectos de Acuerde vy documento que
contengan el calendario de sesiones ardinarias y el Programa Anual de Trabajo
de la Comisidn

Documentos formales que contengan el Calendario de sesiones y Programa
Anual de Trabajo.

Febrerg - Marzo
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

FORMATO DE METAS ¥ OBIETIVOS

PROGRAMA DE TRABAJO:

Programa de Trabajo 2017 de la Direccion de Transparencia y Acceso a la
Informacion y del Servicio Profesional Electoral

ORGANO RESPONSABLE:

POLITICA(S) GENERAL(ES):

PROGRAMA(S) GENERAL(ES):

OBJETIVO:

Direccidn de Transparencia y Acceso a la Informacian v del Servicio Profesional
Electaral

Preparacion y organizacion de Procesos Electorales Locales y mecanismos de
participacion ciudadana y Optimizacion de recursos

Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral

Recabar la informacion relativa a las actividades derivadas de la atencién de
solicitudes que realice el Instituto Macional Electoral

ID DEL INDICADOR:

INDICADOR:

META:

UNIDAD DE MEDIDA:

PERIODO DE EJECUCION:

NOTAS:

Informes mensuales relativos al estado gue guardan los asuntos vinculados con
el INE, elaborados y presentadas por la Secretaria Técnica de la Comisidn

Presentar a la Comisidn el 100% de los informes que presente |a Secretarial
Técnica

Informes presentados por la Secretaria Técnica

Enero - Diciernbre 2017
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

FORMATO DE METAS ¥ OBJETIVOS

PROGRAMA DE TRABAJOD:

Programa Anual de Trabajo de la Direccion de Transparencia y Acceso a la
Infarmacion y del Servicio Profesional Electoral

esercicio:[ 7017 |

ORGANO RESPONSABLE:

Direccidn de Transparencia y Acceso a la Informacion v del Servicio Profesional
Electoral

POLITICA(S) GENERAL(ES):

Freparacion y organizacidn de Procesos Electorales Locales y mecanismos de
participacion ciudadana y Optimizacion de recursos

PROGRAMA(S) GENERAL(ES):

OBJETIVO:

Vinculacidn con el Instituto Nacional Electoral

Recabar la informacion relativa a las actividades derivadas de la atencidn de
solicitudes que realice el Instituto Estatal Electoral al Institute Nacional
Electoral

ID DEL INEIICADUR:El

INDICADOR:

Informes mensuales relativos al estado que guardan los asuntos vinculados con
el INE, elaborados y presentados por la Secretaria Técnica de la Comision.

META:

UNIDAD DE MEDIDA:

PERIODO DE EJECUCION:

Presentar 12 informes a la Comisién relativos al estado que guardan los asuntos
vinculados con el INE,

Infarmespresentadas por la Secretaria Técnica de la CVINE

Enero - Diciembre 2017

MNOTAS:
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FORMATO DE METAS ¥ OBJETIVOS

PROGRAMA DE TRABAJO:

Programa de Trabajo 2017 de la Direccién de Transparencia y Acceso a la
Infarmacion v del Servicio Profesional Electoral

EJERCICIO: 2017

ORGANO RESPONSABLE:

Direccidn de Transparencia y Acceso a la Informacidn y del Servicio Profesianal
Electoral

POLITICA(S) GENERAL(ES):

Preparacion y organizacion de Procesos Electorales Locales y mecanismos de
participacion ciudadana y Optimizacidn de recursos

PROGRAMA(S) GENERAL(ES):

Vinculacian con el Instituto Nacional Electoral

OBJETIVO:

Informar a la CVINE sobre el estado del cumplimiento de las obligaciones del
Instituto en materia de vinculacion con el INE, en el marco del Reglamento de
Elecciones

ID DEL INDICADOR:

INDICADOR:

Mimero de actividades a realizar en coordinacion con el INE, de conformidad
con el Reglamento de Elecciones, establecidas en el Convenio General de
Apoyo y Colaboracidn que se celebre entre ambas autoridades.

META:

Presentar a la CVINE todos los asuntos que se genmeren con motivo del
cumplimiento del Convenio General de apoyo y colaboracion que se celebre
entre el Instituto Nacional Electoral v este Instituto.

UNIDAD DE MEDIDA:

Informes mensuales que presenta la Secretaria Técnica a2 la CVINE

PERIODO DE EJECUCION:

Julio - agosto 2017

NOTAS:




