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ACUERDO DE LA COMISION TEMPORAL DE SEGUIMIENTO DE LOS SISTEMAS
INFORMATICOS DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE

TRABAJO PARA LA

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA “CANDIDATAS Y

CANDIDATOS, CONOCELES” PARA EL PROCESO LOCAL ELECTORAL 2023-2024

CTSSI:

Consejo General:
Constitucién General:
Constitucién Local:
INE:

Instituto:

Lineamientos:

LIPEBCS:
LGIPE:
OPL:

Reglamento de Comisiones:

Reglamento de Elecciones:
Sistema Conoceles:
UcCsl:

GLOSARIO
Comision Temporal de Seguimiento de los Sistemas Informaticos del Consejo General del
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur
Instituto Nacional Electoral
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
Lineamientos para el uso del Sistema “Candidatas y candidatos, conéceles” para los
procesos electorales locales establecidos en el Anexo 24.2 del Reglamento de Elecciones
Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Baja California Sur
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales
Organismos Publicos Locales
Reglamento de Comisiones del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral
Sistema “Candidatas y Candidatos, Condceles”
Unidad de Computo y Servicios Informaticos del Instituto Estatal Electoral de Baja

California Sur

1. Antecedentes

1.1. Publicacion de reforma a la Constitucion General. El 10 de febrero de 2014 se
publicé en el Diario Oficial de la Federacién el decreto' que contiene la Reforma
Constitucional en materia politico-electoral.

1.2. Publicacién de la LGIPE. El 23 de mayo de 2014 se public6 en el Diario Oficial de la
Federacion el decreto? por el que se expidio la LGIPE.

1.3. Aprobacion del Reglamento de Comisiones. El 22 de abril del 2015, el Consejo
General aprob6 la emision del Reglamento referido al rubro, mediante acuerdo CG-0051-
ABRIL-2015.3

1 Consultable en: http://www.dof.qob.mx/nota_detalle.php?codigo=5332025&fecha=10/02/2014
2 Consultable en: https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5345952&fecha=23/05/2014
3 Consultable en: https://www.ieebcs.org.mx/documentos/acuerdos/IEEBCS ACU420.pdf
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1.4. Aprobacion del Reglamento de Elecciones. El 7 de septiembre de 2016, en sesion
extraordinaria, el Consejo General del INE aprob6 el Reglamento de Elecciones, mediante
acuerdo INE/CG661/2016.

1.5. Modificaciones al Reglamento de Elecciones. El 22 de noviembre de 2017, en
sesion ordinaria, el Consejo General del INE, aprobé las modificaciones a diversas
disposiciones del Reglamento de Elecciones, entre otras, las tendentes a robustecer las
relativas al PREP en los &mbitos nacional y local, en términos de lo dispuesto por el articulo
441 del propio Reglamento, mediante acuerdo INE/CG565/2017.

1.6. Modificaciones al Reglamento de Elecciones. El 7 de septiembre de 2022, en sesion
extraordinaria el Consejo General del INE, aprobo la modificacién a los articulos 4 y 267 del
Reglamento de Elecciones, para implementar el uso del sistema denominado "Candidatas
y Candidatos, Condceles", para los procesos electorales federales y locales, mediante
acuerdo INE/CG616/2022.

1.7. Publicacion de la LIPEBCS. El 26 de julio de 2023, fue publicado en el Boletin Oficial
del Gobierno del Estado, el Decreto 2495 por el que se expide la LIPEBCS.

1.8. Designacién de la Instancia Interna y de las Unidades responsables del Sistema
Conoceles. El 31 de agosto de 2023, el Consejo General designé a la UCSI como Instancia
Interna responsable del disefio, desarrollo e implementacién del Sistema Conéceles y las
unidades responsables de apoyarla, para el Proceso Local Electoral 2023-2024, mediante
acuerdo IEEBCS-CG054-AGOSTO-2023.

1.9. Creacién e Integraciéon de la Comision Temporal de Seguimiento de los Sistemas
Informaticos. El 31 de agosto de 2023, en sesion extraordinaria, el Consejo General
aprobdé la creacion e integracion de la Comisién Temporal de Seguimiento de los Sistemas
Informaticos, para el Proceso Local Electoral 2023-2024, mediante acuerdo IEEBCS-
CGO055-AGOSTO0-2023.

1.10. Aprobacién de modificaciones al Reglamento de Comisiones. El 25 de
septiembre de 2023, mediante el acuerdo IEEBCS-CG067-SEPTIEMBRE-2023, el Consejo
General del Instituto aprob6 modificaciones al Reglamento de Comisiones.

1.11. Reuniones de trabajo entre las Consejeras y Consejero integrantes de la CTSSI,
la instancia interna y las unidades responsables del Sistema Condceles. Los dias 28
de septiembre y 19 de octubre, se celebraron reuniones de trabajo en las que se analizo el
proyecto de Plan de Trabajo para la implementacion del Sistema Condceles.

2. Considerando

4 Reformado mediante acuerdos del Consejo General del INE: INE/CG391/2017, INE/CG565/2017, INE/CG111/2018, INE/CG32/2019,
INE/CG164/2020, INE/CG253/2020, INE/CG254/2020, INE/CG561/2020, INE/CG1690/2021, INE/CG346/2022, INE/CG616/2022,
INE/CG825/2022, INE/CG291/2023 e INE/CG292/2023.
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2.1. Competencia. Esta Comisién del Consejo General del Instituto es competente para
aprobar el presente acuerdo, toda vez que es el érgano responsable de dar vigilancia y
seguimiento a las actividades de analisis, disefio, construccién, pruebas e implementacién
del Sistema Condceles para el Proceso Local Electoral 2023-2024 y tener la atribucion de
discutir y aprobar los dictamenes, proyectos de acuerdos y resoluciones respecto de los
asuntos que le son asignados.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de los Lineamientos y lo
establecido en los acuerdos del Consejo General identificados como IEEBCS-CG054-
AGOSTO-2023 y IEEBCS-CG055-AGOSTO-2023, asi como en los articulos 14, parrafos 1
y 6 de la LIPEBCS; 4, fraccion 1, 8 y 9 del Reglamento de Comisiones; 4, numeral 1,
fraccion, Ill, inciso f, y su numeral 5, 6, numeral 2, 8, numeral 2, 10, y 13, numeral 1, inciso
c), numeral 2, incisos g) y k) del Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral.

2.2. Disposiciones aplicables para la aprobaciéon del Plan de Trabajo del Sistema
Conoceles. Dentro de los Lineamientos, el Instituto tiene la responsabilidad de implementar
el Sistema Condceles, el cual es un sistema informatico para la captura y difusién de la
informacion curricular y de identidad de las personas candidatas en los Procesos
Electorales Locales Ordinarios.

El objetivo del Sistema es facilitar a la ciudadania el acceso a la informacion de las personas
candidatas que participan a puestos de eleccién popular, maximizar la transparencia en la
difusion de las candidaturas, la participacion de la poblacién y el voto informado y razonado,
a efecto de optimizar la toma de decisiones de la ciudadania; asimismo, para que los OPL
cuenten con informacion estadistica respecto de los grupos en situacion de discriminacion
o de atencidn prioritaria en los que se sitlan las personas candidatas, que le permita realizar
analisis de datos y estadisticas como insumaos para el ejercicio de sus atribuciones. La
informacion capturada en el Sistema corresponde a las personas candidatas postuladas
por un Partido Politico, coalicion o candidatura comun, y de aquellas que accedan a su
registro mediante candidaturas independientes; la misma no tiene efectos respecto a la
determinacion sobre el registro de las personas candidatas.

Precisado lo anterior, cabe destacar que ante la posibilidad de realizar el mencionado
sistema mediante un tercero o con desarrollo propio, este Instituto optd por desarrollarlo a
través de la instancia interna, es decir, la UCSI.

En tal virtud, tomando en consideracién que la jornada electoral se llevara a cabo el primer
domingo de junio del afio 2024°, es necesario que al menos siete meses antes de la jornada
electoral, es decir, a mas tardar el pr6ximo 1 de noviembre, se apruebe el Plan de Trabajo
del Sistema por la comision responsable de dar seguimiento a los trabajos del mismo.

5 De conformidad con el articulo 84, numeral 4 de la LIPEBCS
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En este sentido, la CTSSI como el érgano técnico del Consejo General, llevé a cabo la
elaboracion del proyecto de documento referido mediante un trabajo colaborativo con la
instancia interna del Sistema Condceles y las unidades responsables de apoyarla.

Cabe destacar que el Plan de Trabajo, debera contener al menos los siguientes temas:

a) Areas responsables de realizar las actividades y entregables.
b) Principales procesos de adquisiciones.

c¢) Contratacion y capacitacion de personal.

d) Liberacién de versiones de interfaces.

Sin embargo, para brindar mayor claridad y contexto a dicho instrumento, asi como plasmar
una ruta clara de trabajo para las diversas etapas y la participacion de las areas del Instituto
gue deberan colaborar para el éxito de la implementacién del Sistema, se incorporaron las
siguientes secciones:

e Presentacion

¢ Instancia interna responsable de coordinar el Sistema

e Comisibn Temporal de Seguimiento de los Sistemas Informéticos del Consejo
General del Instituto

e Cronograma de actividades

Es importante mencionar que el resultado de las actividades derivadas de lo establecido en
el Plan de Trabajo, deberan informarse por cada 6rgano competente a la UCSI para que
ésta, en su caracter de Secretaria Técnica de esta comision, informe a este 6rgano del
Consejo General.

Con base en las consideraciones de hecho y de derecho anteriormente expuestas, esta
comisiéon del Consejo General emite el siguiente:

3. Acuerdo

Primero. Se aprueba el Plan de Trabajo para la implementacién del Sistema “Candidatas
y Candidatos, Condceles” para el Proceso Local Electoral 2023-2024, en los términos
establecidos en el considerando 2.2 del presente acuerdo y el cual forma parte integral
como anexo del presente.

Segundo. Notifiquese a las y los integrantes de la Comision Temporal de Seguimiento de
los Sistemas Informaticos del Consejo General y al resto de las Consejerias integrantes del
organo maximo de direccion, asi como a las y los titulares de la Direccion Ejecutiva de
Prerrogativas y Partidos Politicos, de la Direccion Ejecutiva de Transparencia 'y Acceso a la
Informacion y del Servicio Profesional Electoral, de la Unidad Técnica de Igualdad de
Género y No Discriminacion y de la Direccién Ejecutiva de Quejas y Denuncias y de
Procedimiento Contencioso Electoral.



IEE Constitucion #415 esquina con la Calle Guillermeo Prieto,
www.ieebcs.org.mx Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.

BCS (612) 125.0808 y (612) 129.4062

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

Tercero. Notifiqguese el presente acuerdo al Instituto Nacional Electoral, a través de la
Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales.

Cuarto. Publiquese el presente acuerdo en el sitio web institucional de este 6rgano electoral
www.ieebcs.org.mx.

El presente Acuerdo IEEBCS-CTSSI-01-2023 se aprobd en Sesion Ordinaria de la
Comisién Temporal de Seguimiento de los Sistemas Informéticos del Consejo General,
celebrada el 27 de octubre de 2023, por unanimidad de votos de las Consejeras Electorales
Mtra. Alma Alicia Avila Flores y Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales, y del Consejero
Electoral M.S.C. Cesar Adonai Taylor Maldonado integrantes de la Comision Temporal de
Seguimiento de los Sistemas Informaticos del Consejo General del Instituto Estatal Electoral
de Baja California Sur.

M.S.C. C%Adénai Taylor Maldonado

Consejero Electoral y Presidente de la
Comisién Temporal de Seguimiento de los
Sistemas Informéticos

/&:7, - 7%/ W

Mtra. Almagﬁcira Avila Flores tra. Perla Marisol Gutiérrez Canizalez
Consejera Electoral Integrante de la Consejera Electoral Integrante de la
Comisién Temporal de Seguimiento de los Comision Temporal de Seguimiento de los
Sistemas Informaticos Sistemas Informéticos

(.

M.G.T.l. 10 Yee Castro

Secretario Técnico de la Comision
Temporal de Seguimiento de los Sistemas
Informaticos

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRA DEL ACUERDO DE LA COMISION
TEMPORAL DE SEGUIMIENTO DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS DEL CONSEJO GENERAL
DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR, MEDIANTE EL CUAL SE
APRUEBA EL PLAN DE TRABAJO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA “CANDIDATAS Y
CANDIDATOS, CONOCELES” PARA EL PROCESO LOCAL ELECTORAL 2023-2024
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Presentacion

Con fundamento en el Reglamento de Elecciones, en especifico en su Anexo 24.2, articulo
11, numeral 4, relativo a los Lineamientos para el uso del Sistema “Candidatas Y
Candidatos, Condceles” para los Procesos Electorales Locales, la Comisién Temporal de
Seguimiento de los Sistemas Informéticos del Consejo General del Instituto, mediante un
trabajo colaborativo con la Unidad de Computo y Servicios Informaticos (UCSI), en su
calidad de instancia interna responsable por parte del OPLE de Baja California Sur para
coordinar del mencionado sistema, asi como las unidades responsables de coadyuvar en
dichos trabajos, emite el presente Plan de Trabajo para la implementacion de dicho
Sistema.

En el presente documento se establece la estrategia para el disefio, analisis, desarrollo y
eventual implementacion del Sistema, estableciendo a las areas responsables de realizar
las respectivas actividades acorde a su competencia, de igual forma se establecen en el
presente Plan diversos aspectos tales como procesos de adquisiciones, contratacion del
personal involucrado en el Sistema asi como la liberacién de versiones de interfaz del
mismo.
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Instancia Interna para
coordinacion del Sistema

El Consejo General del Instituto mediante acuerdo IEEBCS-CG054-AGOSTO-2023
aprobado en sesién extraordinaria de fecha 31 de agosto de 2023, designo a la Unidad de
Cdomputo y Servicios Informaticos como la instancia interna para la coordinacién de los
trabajos inherentes al sistema “Candidatas y Candidatos — Condceles”. En el mencionado
Acuerdo, quedaron establecidas las siguientes atribuciones para la Instancia interna:

a) Ser responsable de la coordinacion del desarrollo, de la implementacion, operacion
y seguridad informatica del Sistema.

b) Implementar las medidas de seguridad necesarias que garanticen la proteccion de
los datos personales de las candidaturas en todo momento.

c) Coordinar la generacion de las cuentas de acceso genéricas y por candidatura para
la captura de informacién, asi como su remision a las candidaturas aprobadas y/o
representaciones acreditadas ante los érganos competentes del OPL en un plazo
de tres dias naturales contados a partir del dia siguiente a la aprobacion de la
candidatura.

d) En caso de sustituciones, coordinara la generacion de las cuentas de acceso para
la captura de informacién, asi como su remision a las candidaturas aprobadas, a
mas tardar en un plazo de tres dias naturales, contados a partir del dia siguiente a
la aprobacién de la sustitucién en el Sistema de Registro de Candidaturas del OPL.

e) Entregar a los partidos politicos, Coaliciones, Candidaturas Comunes e
Independientes el manual de usuario del Sistema, previo al inicio de las campafias
electorales.

f) Ser responsable de las bases de datos generada por la captura de informacién del
Cuestionario curricular y de datos personales sensibles del Cuestionario de
Identidad que realicen los partidos politicos y candidaturas independientes en el
Sistema.

g) Proporcionar a los partidos politicos, sus candidaturas y candidaturas
independientes la capacitacion necesaria para el uso del Sistema previo inicio de
las campafias electorales.

h) Brindar apoyo técnico a los partidos politicos, sus candidaturas y a las candidaturas
independientes para el uso del Sistema.

A su vez, en dicho Acuerdo quedaron establecidas diversas actividades que la Instancia
Interna debera velar por su correcto cumplimiento:

a) Ser responsable de la supervisién y verificacion de la captura de contenidos del
Cuestionario curricular y de Identidad que realicen los Partidos Politicos, sus
candidaturas y las candidaturas independientes en el Sistema.

b) Informar a los Partidos Politicos, sus candidaturas y candidaturas independientes
sobre aquellos cuestionarios curriculares y de identidad que no hayan sido
respondidos, presenten informacion incompleta o no se apeguen a lo establecido en
el articulo 18 de los presentes Lineamientos, una vez identificados.
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f)

9)

h)

)

K)

Elaborar el aviso de privacidad integral y simplificado respecto a la informacion del
Cuestionario Curricular y de Identidad que contiene el Sistema.

Analizar la informacién capturada en el Cuestionario de identidad del Sistema, a
efecto de contar con datos estadisticos cuantitativos y cualitativos sobre la inclusion
de otros grupos en situacion de discriminacion o de atencion prioritaria para futuros
PEL.

Al concluir las campafias electorales, dar vista al Consejo General cuando los
Partidos Politicos, sus candidaturas o las candidaturas independientes incumplan
con la obligacion de publicar en el Sistema la informacién de los cuestionarios
curricular y de identidad correspondientes, para que en su caso se inicie el
procedimiento sancionador correspondiente, para que determine lo que en derecho
proceda.

Publicar el formato de consentimiento expreso para que las candidaturas
independientes puedan descargarlo, firmarlo y enviarlo a la cuenta de correo
electronico que determine la instancia interna responsable de coordinar el Sistema
para su resguardo.

Elaborar y presentar ante el Consejo General los informes periddicos -cuando
menos uno en abril y uno en mayo-, en los que se dé cuenta del avance cuantitativo
en la captura de la informacion en el Sistema. Ademas, deberan presentar un
informe final, en un plazo de cuatro (4) meses posteriores a la Jornada Electoral,
para reportar los resultados finales de la captura de la informacion con base en la
metodologia, proporcionada por el INE, para el andlisis cualitativo de la informacion
capturada en el Sistema.

Remitir al INE los informes periddicos y final de los resultados presentados al
Consejo General sobre la captura de la informacion en el Sistema.

Una vez recibido el consentimiento expreso de las candidaturas independientes, en
el gue debera constar, en su caso, la autorizacion para hacer publica la informacion,
procederd a hacer publica la informacién del cuestionario de identidad en el Sistema.
Dicho consentimiento podra ser revocado en cualquier momento por la persona
titular de los datos personales, de conformidad con lo previsto en la Ley General de
Datos Personales.

Recabar y resguardar en su archivo el consentimiento de tratamiento y el
consentimiento expreso de las candidaturas independientes que decidan hacer
publica su informacion del cuestionario de identidad en el Sistema.

Todas aquellas actividades que coadyuven en el cumplimiento de las
responsabilidades de la instancia interna responsable de coordinar el sistema

Por lo que el Consejo General consideré que, para efectos de dar cumplimiento a lo anterior
sefialado, quedd establecido que colaboren y participen en los trabajos relativos al sistema,
la Direccién Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos, la Direccién de
Transparencia y Acceso a la Informacion y del Servicio Profesional Electoral y la
Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion del Instituto, bajo la
coordinacion de la instancia interna.
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Comision Temporal de
Seguimiento de los Sistemas
Informaticos del Consejo General
del Instituto

El Consejo General del Instituto, mediante acuerdo |[EEBCS-CG055-AGOSTO-2023
aprobado en sesion extraordinaria de fecha 31 de agosto de 2023, creo e integré la
Comision Temporal de Seguimiento de los Sistemas Informaticos (CTSSI), con la siguiente
integracion:

M.S.C. César Adonai Taylor Maldonado Consejero Electoral y Presidente
Mtra. Alma Alicia Avila Flores Consejera Electoral Integrante
Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales Consejera Electoral Integrante
M.G.T.l. Mario Yee Castro Secretario Técnico

Representaciones de los Partidos Politicos ante el Consejo General

En dicho Acuerdo, quedaron establecidas diversas atribuciones respecto de los sistemas
informaticos como lo son el Programa de Resultados Electorales Preliminares (PREP), el
Sistema de Cdmputos Distritales y Municipales (SISCOM) y el sistema “Candidatas y
Candidatos — Condceles”.

Respecto del ultimo sistema mencionado, en el Acuerdo quedaron establecidas las
siguientes atribuciones de la CTSSI:

e Conocer los informes relativos a los trabajos de implementaciéon y operaciéon del
Sistema Condceles que presente la instancia interna.

e Coadyuvar en la comunicacion y flujo de insumos e informacién de otras areas del
Instituto con la instancia interna responsable del coordinar el desarrollo del PREP,
SISCOM y del Sistema Condceles.
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e Dar seguimiento a la operacion de los sistemas de resultados PREP y SISCOM, y
del Sistema Condceles para que la informacion de los resultados electorales se
difunda oportunamente, con seguridad, transparencia, confiabilidad, e integridad en
todas sus fases, al Consejo General, los partidos politicos, coaliciones, candidaturas
comunes, candidatas y candidatos, medios de comunicacion y sociedad
sudcaliforniana.
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Areas responsables de realizar
las actividades y entregables

En virtud con lo establecido en los Lineamientos para el uso del Sistema “Candidatas Y
Candidatos, Conéceles” para los Procesos Electorales Locales, Anexo 24.2, Titulo IV,
Capitulo |, de las obligaciones de los OPL, PP y Candidaturas Independientes, en los
Articulos 14 y 15 se establecen las obligaciones de la instancia interna del OPL para
coordinar el sistema, asi, como las areas responsables y de apoyo determinadas por el
ODS las cuales se precisan a continuacion:

e DETAISPE: Direccién Ejecutiva de Transparencia y Acceso a la Informacion y del
Servicio Profesional Electoral Nacional

e DEPPP: Direccién Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos.

e DEQDPCE: Direccion Ejecutiva de Quejas y Denuncias y del Procedimiento
Contencioso Electoral

e UTIGND: Unidad Técnica de Igualdad y No Discriminacion
e UCSI: Unidad de Computo y Servicios Informéaticos

e OD: Organos Desconcentrados del Instituto.

Actividad INGCES) Area(s) de
Responsable(s)
Apoyo

Articulo 14. Son obligaciones de la instancia interna del OPL responsable de coordinar el Sistema:

a) Ser responsable de la coordinacion del desarrollo, de la ucCsil

implementacion, operacién y seguridad informética del

Sistema.

b) Implementar las medidas de seguridad necesarias que ucCsil DETAISPE

garanticen la proteccién de los datos personales de las
candidaturas en todo momento.

c) Coordinar la generacion de las cuentas de acceso ucCsil DEPPP / OD
genéricas y por candidatura para la captura de
informacion, asi como su remision a las candidaturas
aprobadas y/o representaciones acreditadas ante los
6rganos competentes del OPL en un plazo de tres (3) dias
naturales contados a partir del dia siguiente a la
aprobacion de la candidatura.
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Actividad Area(s) INCEIO KL
Responsable(s)
Apoyo

Articulo 14. Son obligaciones de la instancia interna del OPL responsable de coordinar el Sistema:

d) En caso de sustituciones, coordinara la generacion de ucCsil DEPPP /OD
las cuentas de acceso para la captura de informacion, asi
como su remisién a las candidaturas aprobadas, a mas
tardar en un plazo de tres (3) dias naturales, contados a
partir del dia siguiente a la aprobacion de la sustitucién en
el Sistema de Registro de Candidaturas del OPL.

e) Entregar a los PP, Coaliciones, Candidaturas Comunes ucCsil DEPPP /OD
e Independientes el manual de usuario del Sistema, previo
al inicio de las campafias electorales.

f) Ser responsable de las bases de datos generada por la ucCsil DETAISPE /
captura de informacién del Cuestionario curricular y de DEPPP
datos personales sensibles del Cuestionario de Identidad
gue realicen los PP y candidaturas independientes en el
Sistema.

g) Proporcionar a los PP, sus candidaturas y candidaturas ucCsil DEPPP
independientes la capacitacion necesaria para el uso del
Sistema previo inicio de las campafias electorales.

h) Brindar apoyo técnico a los PP, sus candidaturas y a las ucCsil DEPPP
candidaturas independientes para el uso del Sistema.

Actividad INCES) Area(s) de
Responsable(s)
Apoyo

Articulo 15. El OSD debera determinar la o las unidades responsables y/o puestos que, bajo la
coordinacion de la instancia interna tendra a cargo cada una de las siguientes actividades:

a) Ser responsable de la supervision y verificacion de la | DEPPP / UTIGND DETAISPE /
captura de contenidos del Cuestionario curricular y de UcCsil
Identidad que realicen los PP, sus candidaturas y las

candidaturas independientes en el Sistema.
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Actividad

Area(s)
Responsable(s)

INCEIO KL

Apoyo

Articulo 15. ElI OSD debera determinar la o las unidades responsables y/o puestos que, bajo la
coordinacion de la instancia interna tendréa a cargo cada una de las siguientes actividades:

b) Informar a los PP, sus candidaturas y candidaturas
independientes sobre aquellos cuestionarios curriculares
y de identidad que no hayan sido respondidos, presenten
informacion incompleta o no se apeguen a lo establecido
en el articulo 18 de los presentes Lineamientos, una vez
identificados.

DEPPP / UTIGND

DETAISPE /
ucCsl

c) Elaborar el aviso de privacidad integral y simplificado
respecto a la informacion del Cuestionario Curricular y de
Identidad que contiene el Sistema.

DETAISPE

UTIGND /
DEPPP

d) Analizar la informacién capturada en el Cuestionario de
identidad del Sistema, a efecto de contar con datos
estadisticos cuantitativos y cualitativos sobre la inclusién
de otros grupos en situacion de discriminacién o de
atencién prioritaria para futuros PEL.

UTIGND

ucCsl

e) Al concluir las campanfas electorales, dar vista al OSD
cuando los PP, sus candidaturas o las candidaturas
independientes incumplan con la obligacion de publicar en
el Sistema la informacién de los cuestionarios curricular y
de identidad correspondientes, para que en su caso se
inicie el procedimiento sancionador correspondiente, para
que determine lo que en derecho proceda.

DEPPP / UTIGND

DEQDPCE

f) Publicar el formato de consentimiento expreso para que
las candidaturas independientes puedan descargarlo,
firmarlo y enviarlo a la cuenta de correo electrénico que
determine la instancia interna responsable de coordinar el
Sistema para su resguardo.

DEPPP / UTIGND /
ucCsl

DETAISPE
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Actividad

Area(s)
Responsable(s)

INCEIO KL

Apoyo

Articulo 15. ElI OSD debera determinar la o las unidades responsables y/o puestos que, bajo la
coordinacion de la instancia interna tendréa a cargo cada una de las siguientes actividades:

g) Elaborar y presentar ante el OSD los informes
periédicos -cuando menos uno en abril y uno en mayo-, en
los que se dé cuenta del avance cuantitativo en la captura
de la informacién en el Sistema. Ademds, deberan
presentar un informe final, en un plazo de cuatro (4) meses
posteriores a la Jornada Electoral, para reportar los
resultados finales de la captura de la informacién con base
en la metodologia, proporcionada por el INE, para el
analisis cualitativo de la informacion capturada en el
Sistema.

UTIGND / DEPPP

ucCsl

h) Remitir ala UTTyPDP del INE a través del SIVOPLE los
informes periédicos y final de los resultados presentados
al OSD sobre la captura de la informacién en el Sistema.
Una vez que el INE cuente con los informes de abril y
mayo, estos seran presentados ante la CVOPL para su
conocimiento. El informe final que envien los OPL se
presentarda en Consejo General del INE, previo
conocimiento de la CVOPL.

DEPPP / UTIGND

ucCsl

i) Una vez recibido el consentimiento expreso de las
candidaturas independientes, en el que debera constar, en
Su caso, la autorizacion para hacer publica la informacion,
procederd a hacer publica la informacién del cuestionario
de identidad en el Sistema.

Dicho consentimiento podra ser revocado en cualquier
momento por la persona titular de los datos personales, de
conformidad con lo previsto en la Ley General de Datos
Personales

DEPPP / UTIGND

DETAISPE /
ucCsl

j) Recabar y resguardar en su archivo el consentimiento
de tratamiento y el consentimiento expreso de las
candidaturas independientes que decidan hacer publica
su informacién del cuestionario de identidad en el Sistema.

DEPPP / UTIGND

DETAISPE /
ucCsl
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Actividad Area(s) INCEIO KL
Responsable(s)
Apoyo

Articulo 15. ElI OSD debera determinar la o las unidades responsables y/o puestos que, bajo la
coordinacion de la instancia interna tendréa a cargo cada una de las siguientes actividades:

k) Solicitar, de ser el caso, asesorias a la UTIGND, o a la UTIGND ucCsil
unidad responsable designada por el OSD, en el llenado
del cuestionario de identidad del Sistema.

[) Todas aquellas actividades que coadyuven en el | UTIGND / DEPPP /
cumplimiento de las responsabilidades de la instancia | UCSI/ DETAISPE
interna del OPL responsable de coordinar el sistema.
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Principales procesos de
adquisiciones

La Unidad de Computo y Servicios Informaticos en su caracter de instancia interna
designada por el Consejo General del Instituto para la coordinacion de los trabajos relativos
al Sistema, realizé un analisis tanto técnico-operativo como de lo establecido en el Anexo
24.3, determinando la factibilidad operativa, de infraestructura y presupuestal para que el
desarrollo e implementacion del sistema sea de manera local, con recursos humanos y
técnicos actualmente disponibles en nuestro Instituto.

En ese sentido y en lo que respecta a procesos de adquisiciones, no se considera algun
elemento adicional a la infraestructura en la Nube actualmente disponible en el Instituto,
misma que se considera suficiente para alojar tanto los médulos de captura del Sistema
COMO Su respectivo sitio publico.

A su vez, en lo que respecta a la etapa de capacitacion e implementacion del Sistema, se
estaran utilizando tanto soluciones de videoconferencias disponibles en el Instituto asi como
la organizacion de eventos de manera presencial en las oficinas centrales del Instituto.
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Contratacion y capacitacion del
personal

En este rubro, la Unidad de Cédmputo y Servicios Informéticos dentro del analisis realizado
para la elaboracion del presente Plan, ha determinado lo siguiente:

Contratacién de personal para el desarrollo e implementacion del Sistema:

a)

b)

Se desarrollara el Sistema con el apoyo de 1 Analista Programador como
desarrollador principal y 1 Analista Programador en labores de apoyo. Dichos
Analistas corresponden al personal designado para el desarrollo de los sistemas
impulsados por la Comision Temporal de Modernizacion Institucional del Consejo
General del Instituto. Actualmente cuentan con contrato vigente por lo que resta del
ejercicio 2023, y sus contrataciones quedaron contempladas en el anteproyecto de
presupuesto del ejercicio 2024 aprobado por el Instituto.

En lo que respecta a las etapas de implementacion del Sistema, en especifico en lo
relativo a la vigilancia y valoracion de la captura realizada por las candidaturas
registradas dentro del Sistema, no se tiene contemplada la contratacion de personal
adicional por parte de las areas del Instituto integrantes del grupo de trabajo del
Sistema.

Capacitacion del personal involucrado en la implementacion del Sistema:

a)

b)

En lo que respecta a las labores de capacitacion del personal involucrado en la
implementacion del Sistema, en el rubro siguiente del Plan relativo al Cronograma
de Actividades, se contemplan capacitaciones tanto al personal del Instituto como
para el personal tanto capturista como validador que en su momento designen los
partidos politicos y en su caso candidaturas independientes.

Asi mismo, se esta contemplando dentro de las actividades inherentes al Sistema,
periodos de pruebas de captura, en una primera etapa por personal del Instituto,
esto con el objetivo de validar el correcto funcionamiento del Sistema, para
posteriormente liberar un periodo de pruebas para el personal designado por los
partidos politicos y en su caso candidaturas independientes.

Lo anterior complementard a los cursos de capacitacion impartidos, ya que se

podran conocer las pantallas de captura y su respectiva informacién, asi como el
funcionamiento y flujo de operatividad dentro del Sistema.
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Liberacibn de versiones de
Interfaces.

Tal como se destaca en el Cronograma de Actividades establecido en el presente Plan, la
UCSI tiene contemplado durante la etapa de desarrollo del Sistema, la liberacién de
versiones del mismo, estrechamente relacionadas con las etapas de pruebas del mismo.

Se destacan al menos 3 versiones del Sistema:

a)

b)

d)

Liberacién de version para pruebas internas de captura. Una vez concluida la
etapa de desarrollo, la UCSI liberara una versién del Sistema, con el objetivo de que
personal del Instituto realice pruebas de captura, mismas que serviran para
deteccion de errores, medicion de desempefio de los servidores de bases de datos
asi como de ejecucion del Sistema. Se llevara una bitacora de dichos errores y
cambios, mismos que serdn atendidos y corregidos previa a la liberacién de la
siguiente version. La fecha de inicio de dicha liberacion se encuentra agendada para
la semana comprendida del 4 al 8 de marzo de 2024.

Maquetacién del prototipo de sitio navegable del Sistema. A la par de los
trabajos en el mdédulo de captura del Sistema, la UCSI maquetara y disefiara el
prototipo navegable del sitio publico del Sistema, a mas tardar el 2 de febrero de
2024.

Liberacién de versién para pruebas por parte de personal designado por los
partidos politicos. Una vez que el Sistema tuvo una primera etapa de pruebas
iniciales, en el periodo comprendido del 11 de al 15 de marzo de 2024, y previa
designacion por parte de los partidos politicos, se liberara version del Sistema que
sera utilizada para pruebas por parte de dicho personal, destacando que en dicha
semana, en especifico el dia 11 de marzo, se llevard a cabo la capacitacion en el
uso del Sistema. Se llevara una bitacora de cambios que puedan surgir en esta
etapa, para su atencion por parte de la UCSI.

Puesta en marcha de version del Sistema en produccion. El dia del inicio del
registro de candidaturas, es decir el 18 de marzo de 2024, se liberara la version en
produccién del Sistema, en la cual se estara capturando la informacion final a
publicarse en el mismo.

Publicacion del sitio navegable del Sistema. El dia del inicio de las campafias
electorales del Proceso Local Electoral 2023-2024, es decir, el 31 de marzo de 2024,
se liberard la version final del sitio de publicacion del Sistema.
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Cronograma de actividades

Acorde a lo establecido en el Anexo 24.2, asi como de las actividades que la Unidad
considera necesarias de contemplar para el correcto desarrollo e implementacion del
Sistema, se establece el siguiente cronograma de actividades, destacando que las mismas
pueden ser sujetas a posibles modificaciones, una vez que el Consejo General del Instituto
apruebe el Calendario Integral del Proceso Local Electoral 2023-2024.

ID Actividad Fechainicio Fecha conclusion

1 Instalacion de la Comisién en la 01/09/2023 01/09/2023
gue se reporten los trabajos de
implementacion y operacion del
Sistema.

2 Designacion o ratificacion de la 01/09/2023 01/09/2023
instancia interna responsable de
coordinar el Sistema.

3 Determinar si la implementacién y 01/10/2023 01/10/2023
operacién del Sistema es por el
OPL, o con el apoyo de un tercero.

4 Informes mensuales sobre el 01/10/2023 30/06/2024
avance en la implementacién y
operacién del Sistema: actividades
realizadas conforme al Plan de

Trabajo.

5 Elaboracibn de Avisos de 1/11/2023 30/11/2023
Privacidad.

6 Plan de trabajo para |la 01/11/2023 01/11/2023

implementacion del Sistema y los
procesos asociados.

7 Andlisis y Disefio del Sistema. 01/12/2023 31/12/2023

8 Definicion del mecanismo de 01/12/2023 31/12/2023
interconexion entre el Sistema
Nacional de Registro (SNR) del
INE, con el Sistema de Registro de
Candidaturas (SRC) y el Sistema

Condceles.
9 Desarrollo del Sistema. 01/01/2024 01/03/2024
10 [ Acuerdo por el que se determina el 01/01/2024 01/01/2024

proceso técnico operativo.
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11

Actividad

Prototipo navegable del sitio de
publicacién y el formato de base de
datos que se utlizara en la
operacion del Sistema.

Fechainicio

02/02/2024

Fecha conclusion

02/02/2024

12

Pruebas internas de captura.

04/03/2024

05/03/2024

13

Atencion a observaciones derivado
de las pruebas internas de captura.

04/03/2024

08/03/2024

14

Designacion por parte de los
partidos politicos del personal
capturista y del personal validador
gue estaran operando el Sistema.

04/03/2024

08/03/2024

15

Capacitacion a personal capturista
designado por los partidos
politicos.

11/03/2024

11/03/2024

16

Capacitacion a personal validador
designado por los partidos
politicos.

11/03/2024

11/03/2024

17

Remisién por parte de UCSI a los
partidos politicos y en su caso
candidaturas independientes, del
Manual de uso del Sistema.

11/03/2024

11/03/2024

18

Pruebas de captura y validacion de
la informacién por parte del
personal designado por los
partidos politicos y en su caso
candidaturas independientes.

11/03/2024

15/03/2024

19

Capacitaciéon a personal del OPLE.

12/03/2024

12/03/2024

20

Puesta en marcha de médulo de
captura del Sistema (inicio del
registro de candidaturas).

18/03/2024

27/03/2024

21

Remision por parte de UCSI a los
partidos politicos de las cuentas de
acceso al Sistema en un plazo de
tres (3) dias naturales contados a
la aprobacioén de la candidatura.

18/03/2024

27/03/2024

22

Captura de la informacion por parte
de los partidos politicos y en su
caso candidaturas independientes
en el Sistema.

18/03/2024

27/03/2024
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23

Actividad

Remisién del listado que contiene
las candidaturas aprobadas de
diputaciones de Mayoria Relativa.

Fechainicio

29/03/2024

Fecha conclusion

31/03/2024

24

Remisién del listado que contiene
las candidaturas aprobadas de
diputaciones de Representacion
Proporcional.

29/03/2024

31/03/2024

25

Remisién del listado que contiene
las candidaturas aprobadas de
Ayuntamientos.

29/03/2024

31/03/2024

26

Puesta en marcha de sitio publico
del Sistema (inicio de campafas
electorales).

31/03/2024

30/06/2024

27

Acuerdo por el que se determina la
fecha de inicio de la publicacién de
la informacion en el Sistema.

02/04/2024

02/04/2024

28

Presentar ante el Consejo General
el informe del avance cuantitativo
en la captura de la informacién en
el Sistema de abril.

26/04/2024

26/04/2024

29

Remisién a las Unidades
Responsables a través de la
UTVOPL, del informe del avance
cuantitativo de abril.

27/04/2024

27/04/2024

30

Presentar ante el Consejo General
el informe del avance cuantitativo
en la captura de la informacion en
el Sistema, de mayo.

29/05/2024

29/05/2024

31

Remision a las  Unidades
Responsables a través de la
UTVOPL, del informe del avance
cuantitativo del mes de mayo.

30/05/2024

30/05/2024

32

Presentacion del Informe final del
avance cuantitativo del Sistema,
ante el Consejo General del
Instituto (hasta 4 meses posterior a
la Jornada Electoral).

03/06/2024

02/10/2024
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